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KI-,AIPEDOS MIESTO SAYIVALDYBTS IKIMOKVKLINIO UGDYMO ISTAIGOS
DIREKTORIAUS PAREIGYBTS PNESYiVTAS ;

I SKYRIUS '

1. Klaipddos miesto savivaldybes ikimokyklinio ugdymo istaigos (toliau'- [staiga)
direktorius yra biudZetines istaigos vadovas.

2. Pareigybes lygis - A2.

SPECIALIEJI REII(ALAVIMAI SINS PAREIGAS EINATIdIAM
DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, ttri atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:
3. I . tureti auk5tqi i universitetini ar j am lygiaverti iSsilavinim4;
3.2. atitikti bent vien4 i5 Biq reikalavimq:
3.2.L tureti pedagogo kvalifikacijq ir ne maZesni kaip 3 metq pedagoginio darbo staiq;
3.2.2. tureti magistro laipsni, pedagogo kvalifikacij4 ir ne maZesni kaip 2 metq pedagoginio

darbo stat1;
3.2.3. tureti ugdymo mokslq arba verslo vadybos magistro kvalifikaoini laipsni arba vie5ojo

administravimo magistro kvalifikacini laipsni, igytq baigus lvietimo vadybos studijas, arba jam
lygiavertE aukltojo mokslo kvalifikacij q, taip pat tureti ne maZesng kaip 3 metq profesines veiklos
patirti, kuri atitinka VI ar aukStesni kvalifikacijq lygi pagal Lietuvos kvalifikacijq sandaros apra"S4,
patvirtint4 Lietuvos Respublikos Vyriausybes 2010 m. geguZes 4 d. nutarimuNr. 535 ,,Del Lietuvos
kvalifikacijq sandaros apra3o patvirtinimo" (toliau - Lietuvos kvalifikacijq sandaros apra3as);

3.2.4. tureti magistro kvalifikacini laipsni arbajam lygiavertg auk5tojo mokslo kvalifikacij4,
ne maZesng kaip 3 metq profesines veiklos Svietimo srityje patirt[, kuri atitinka VI ar aukltesni
kvalifikacijq lyei pagal Lietuvos kvalifikacijq sandaros apraI4, ir Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 20ll r*.liepos I d. isakymuNr. V-1194 patvirtintame Kvalifikaciniq
reikalavimq valstybiniq ir savivaldybiq Svietimo istaigq (iSskyrus auk5t4pias mokyklas) vadovams
apra5e apibreZtos vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencijos ivertinimas yra ne Zemesnio
kaip auk5to lygio;

3.4. tureti ne maZesng kaip vienq metq vadovavimo suaugusiq asmenq grupei (grupems)
patirti arba tureti ne maZesng kaip vienq mrtq'suietimo organizavirio ir (ar) prieZiiros paiirti, igyt4
vie5ojoadministravimoinstitucijojearba5vietimopaga1bosistaigoje;

3.5. moketi naudotis informacinemis technologijomis;
3.6. gerai moketi lietuviq kalbA jos mokejimo lygis turi atitikti Valstybines kalbos

mokejimo kategorijq, patvirtintq Lietuvos Respublikos Vyriausybes 2003 m. gruodZio 24 d,
nutarimu Nr. 1688 ,,Del valstybines,kalbos mokejimo kategorijq pawirtinimo ii igyvendinimo"reikalavimus; : ---

3.7. ne Zemesniu kaip Bl kalbos mokejimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalbq
metmenyse nustatytq ir apibtidintq Se5iq kalbos mokejimo lygiq sistemq) moketi bent vien4 iS trijq
Europos S4iungos darbo kalbq (angltl, pranciizq ar vokiediq);

3.8. buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji yra apibrdira Lietuvos Respublikos Svietimo
istatyme;

3.9. i5manyti Lietuvos Respublikos Konstitucij4, Lietuvos Respublikos Svietimo istatym4,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymq, Lietuvos Respublikos biudLetiniq istaigq
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istatym4, Lietuvos Respublikos darbo kodeks4 bei kitus su administravimu ir Svietimo veikla
susijusius teises aktus;

3.10. biiti susipaZinusiam su Lietuvos Respublikos ir Klaipedos miesto savivaldybes
Ivietimo politikos nuostatomis, Svietimo sklaidos ir pletros procesais;

3.11. atitikti teises aktuose nustatytus reikalavimus, btitinus iSduodant asmens patikimumo
paZymejimq, leidimq dirbti ar susipaZinti su islaptinta informacija.

III SKTRIUS
Sr^q,s pAREIGAS EINANCIo DARBUoToJo x'uNKCIJos

4. Sias pueigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:
4.1. planuoja ir organizuoja fstaigos veiklq, kad btitq igyvendinami [staigos tikslai ir

atliekamos nustatytos funkcij os ;
4.2. tZfiik,rina, kad bEtq laikomasi istatymq, kitq teises akq ir [staigos nuostatq;
4.3. vadovauja [staigos strateginio ir metiniq veiklos planq, Svietimo programq rengimui, jas

tvirtina ir vadovauja jq vykdymui;
4.4. tvirtina |staigos struktiirq teises aktq nustat;rta tvarka ir nustato [staigos strukttiriniq

padaliniq tikslus, uZdavinius, funkcijas;
4.5. skiria ir atleidZia pedagogus, kitus ugdymo procese dalyvaujandius asmenis ir

aptamaujanti personal4, tvirtina jq pareigybiq apra5ymus, pareigybiq s4raSq, nevir5ydamas nustatyto
didZiausio leistino pareigybiq skaidiaus, atlieka kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas teiies
aktq nustatyta tvarka;

4.6. tvirtina [staigos vidaus ir darbo tvark4 reglamentuojandius dokumentus, kuriuose
nustatomos bendruomenes nariq teises, pareigos, elgesio ir etikos nonnos, ropinasi pedagogq ir kitq
darbuotojq darbo s4lygomis, jq kvalifikacijos tobulinimu, organizuoja tflikstamq peaagogq paieste;'

4.7. organizuoja pedagoginiq darbuotojq metoding veiklq, atestacij4 Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

4.8. priima vaikus Klaipedos miesto savivaldybes tarybos nustatyta Warka ir sudaro
mokymo sutartis;

4. 9. organi zvoja [staigos veiklos kokybes isivertinimq, i3orini vertinim4;
4.10. leidZia isakymus, juos keidia, sustabdo ar panailiina ir kontroliuoja jq vykdymq;
4.11. sudaro teises aktq nustatytas komisijas, darbo grupes;
4.12. oryanrzvoja {staigos dokumentq saugojimq ir valdym4;
4.13. valdo, naudoja [staigos turt4, lesas ir jomis disponuoja teises aktq nustatyta tvarka,

vadovaudamasis visuomenes naudos, efektyvumo, raoionalumo, vieSosios teises principais;
4.14. analizuoja [staigos veiklos ir valdymo i3tekliq b[klg, kartu su [staigos taryba sprendZia

|staigai svarbius palankios ugdymui aplinkos kUrimo klausimus;
4.15. inicijuoja [staigos savivaldos institucijq sudarymq ir skatina jq veiklq;
4.16. bendradarbiauja su vaikq tevais (globejais, rtipintojais), Svietimo pagalbos,

teritorin€mis policijos, socialiniq paslaugq, sveikatos istaigomis, vaiko teisiq apsaugos ii tiitomis
institucijomis, dirbandiomis vaiko teisiq apsaugos srityj e;

4.17. sudaro [staigos vardu sutartis ir atstovauja ar igalioja atstovauti darbuotojus fstaigai
kitose institucijose;

4'18. kiekvienais metais teikia fstaigos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei viesai paskelbia
savo metq veiklos ataskaitq;

4.19. vykdo kitas teises aktq nustat;rtas funkcijas, kitus Klaipedos miesto savivaldybes
institucijq pavedimus pagal priskirt4 kompetencij q.


